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OBIECTIVUL DE POLITICĂ PUBLICĂ AL 

ÎNTREPRINDERII 

ADI ECOO 2009 S.A. 

Obiective strategice 

ADI ECOO 2009 S.A. urmărește consolidarea și dezvoltarea continuă a serviciului public de 

salubrizare gestionat, prin creșterea eficienței operaționale, modernizarea infrastructurii 

specifice și îmbunătățirea permanentă a calității serviciilor prestate către populație și agenții 

economici. 

Obiectivele strategice reflectă responsabilitatea societății față de comunitate, mediu și resursele 

publice, precum și necesitatea alinierii la cerințele legislative naționale și europene în domeniul 

gestionării deșeurilor. 

 

1. Eficiența economică 

 optimizarea permanentă a costurilor de colectare, transport și gestionare a deșeurilor, 

astfel încât serviciul public de salubrizare să fie prestat la standarde ridicate, cu impact 

minim asupra tarifelor suportate de populație; 

 monitorizarea continuă a costurilor operaționale și reducerea acestora prin utilizarea 

eficientă a resurselor, modernizarea parcului auto și introducerea de soluții tehnologice 

adaptate activității de salubritate; 

 asigurarea unui echilibru financiar care să permită funcționarea sustenabilă a societății, 

realizarea investițiilor necesare și motivarea personalului; 

 implementarea programelor de investiții pentru modernizarea infrastructurii de 

salubritate (echipamente, utilaje, platforme de colectare, sisteme de monitorizare); 

 promovarea unei politici tarifare echitabile și transparente, fundamentată pe principiul 

eficienței costurilor și pe gradul de suportabilitate al populației; 

2. Modernizarea și îmbunătățirea serviciului de salubritate 

 modernizarea și extinderea sistemului de colectare a deșeurilor menajere și similare, în 

beneficiul populației și al mediului; 

 asigurarea continuității serviciului public de salubrizare, în condiții de siguranță și 

conform cerințelor legale și contractuale; 

 întreținerea permanentă a utilajelor, autospecialelor și echipamentelor utilizate în 

activitatea de salubrizare, prin aplicarea unei strategii eficiente de operare și 

mentenanță; 

 îmbunătățirea sistemului de colectare selectivă a deșeurilor, în vederea creșterii gradului 

de reciclare și reducerii cantităților depozitate; 
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 implementarea unor soluții moderne pentru gestionarea deșeurilor, în concordanță cu 

obiectivele economiei circulare; 

3. Orientarea către cetățean și comunitate 

 creșterea gradului de încredere al populației în serviciul public de salubrizare, prin 

transparență, comunicare constantă și responsabilitate publică; 

 contribuția directă la îmbunătățirea calității vieții populației prin menținerea curățeniei 

în localitățile deservite; 

 furnizarea unui serviciu de salubritate adaptat nevoilor comunității, la un cost suportabil, 

dar care să asigure funcționarea eficientă a societății; 

 asigurarea accesului nediscriminatoriu al tuturor utilizatorilor la serviciul public de 

salubrizare; 

 soluționarea promptă și eficientă a sesizărilor, reclamațiilor și solicitărilor primite din 

partea cetățenilor; 

 informarea și educarea utilizatorilor privind colectarea separată a deșeurilor și reducerea 

cantității de deșeuri generate; 

 dezvoltarea canalelor digitale de comunicare cu cetățenii, pentru o interacțiune rapidă 

și eficientă. 

4. Competența profesională 

 creșterea eficienței generale a societății prin dimensionarea corectă a personalului și 

utilizarea optimă a resurselor umane; 

 dezvoltarea competențelor profesionale ale angajaților prin instruire continuă și 

evaluare periodică; 

 crearea unui mediu de lucru care să stimuleze responsabilitatea, performanța și 

adaptarea la noile cerințe tehnologice; 

 asigurarea resurselor umane necesare pentru exploatarea eficientă a echipamentelor 

utilizate în activitatea de salubritate. 

5. Grija pentru mediu 

 gestionarea responsabilă a deșeurilor, cu accent pe reducerea cantităților eliminate prin 

depozitare; 

 diminuarea impactului activităților de salubrizare asupra mediului, prin utilizarea de 

tehnologii și practici prietenoase cu mediul; 

 implementarea și respectarea standardelor de mediu aplicabile activităților de colectare 

și transport al deșeurilor; 

 aplicarea principiilor dezvoltării durabile și ale economiei circulare; 

 promovarea politicilor de responsabilitate socială și de protecție a mediului în relația cu 

comunitatea. 

6. Grija pentru sănătatea populației și a angajaților 
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 protejarea sănătății publice prin asigurarea unui serviciu de salubritate eficient, care să 

prevină apariția riscurilor sanitare; 

 respectarea normelor de igienă și sănătate publică în desfășurarea activităților de 

colectare și gestionare a deșeurilor; 

 asigurarea condițiilor de securitate și sănătate în muncă pentru angajații ADI ECOO 

2009 S.A.; 

 instruirea personalului privind prevenirea riscurilor profesionale și utilizarea corectă a 

echipamentelor de protecție. 

 


	OBIECTIVUL DE POLITICĂ PUBLICĂ AL ÎNTREPRINDERII
	ADI ECOO 2009 S.A.
	Obiective strategice

	1. Eficiența economică
	2. Modernizarea și îmbunătățirea serviciului de salubritate
	3. Orientarea către cetățean și comunitate
	4. Competența profesională
	5. Grija pentru mediu
	6. Grija pentru sănătatea populației și a angajaților

